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1. AMAC - Bu protokol Ankara Harb Sanayii Iscileri ve Aileleri Sosyal Yardimlagsma
ve Dayanigsma, Saglik ve Egitim Sandigi tyeleri ve bakmakla ylkumli olduklari aile
fertlerinden olusan hak sahiplerinin, muayenesi ve tedavilerinin faturalandirimasina
iliskine (Tum Poliklinik ve Klinik Farklarinda, Dis Hastaliklar, Plastik Cerrahi,
Kozmetoloji, Tamamlayici ve Destekleyici Tip alanlarinda alacaklari hizmetlerde indirim
oranlari ve ddemelerde) usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla yukarida adi gegen
Ozel Ankara Cerrahi Tip Merkezi ile asagida belittilen sartlar gergevesinde bir
anlagsmayi kapsar.

2. KAPSAM : Savisan, Uyelerini ve bakmakla yukumlt olduklar birinci derece
yakinlarinin (anne, baba, es ve gocuklar), guinibirlik, ayaktan ve yatarak tedavilerinin,
hastane imkanlari kapsaminda karsilanmasi ve bu hizmetlerin indirimli olarak
Ucretlendirilmesi.

3. YUKUMLULUKLER :
a. OZEL ANKARA CERRAHI TIP MERKEZI;

1. Ayaktan Muayene : Hasta yatigi olmadan yapilan tibbi tedavi ve diger tim tahlil ve
tetkiklerdir.

2. Acil Serviste Tedavi : Acil servise bas vuran hastaya, acil servis hekimi tarafindan
yapilan muayene, midahale tetkikler ile bunlara muteakip gerekli géruldugu takdirde
ilgili bélumlerden istenen konstiltasyonlari kapsar.

3. Giiniibirlik Tedavi : Uzman doktorun gerekli gérmesi halinde hastaya yatis yaparak
uyguladigi 24 saati gegmeyen tedavi ve cerrahi girigimleri kapsar.

4. Yatarak Tedavi : Uzman doktorun gerekli gérmesi halinde hastaya yatis yaparak
uyguladigi 24 saati gegen tedavi ve cerrahi girigimleri kapsar.

b. ANKARA HARB SANAYiIi iSCILERI VE AILELERI SOSYAL YARDIMLASMA
ve DAYANISMA DERNEGI — SANDIGI (SAVIDER - SAVISAN)

1. Hak sahipleri hastaneye TC. kimlik numaralarinin yazili oldugu kimlik ve kurum kimlik
belgeleri ile muracaat ederler. Ayrica sevk belgesi istenmez.

2. Hastane; kendisine bas vuran her galisan (Uye, Uye yakini) ile ilgili tibbi ve idari
kayitlari tutmak ve bunlari muhafaza etmek ile hikimll olacaktir.

3. ilk muayene tarihinden itibaren SGK'nun belirledigi yasal sire iginde ayni brang ve
ayni teshis icin yapilan kontrol muayenesi Ucreti fatura ediimeyecek, galigandan ve
ailelerinden talep edilmeyecektir.




4. UCRETLENDIRME:

» Hastanede gergeklestirilen her turlt saglik isleminde hasta fark cretlerinin
ddenmesinden saglik hizmetini alan personel, Uye, Uye yakini ve/lveya bakmakla
yukimli oldugu yakinlarinin kendileri sorumludur. Bu yapilacak édemelerden anlagmali
kurum (Savisan) sorumlu tutulmaz.

¢ Kurum SAVISAN personeli ve yakinlarina; tiim béliimlerde doktor muayene
farkinda % 50 indirim (Uzman, Prof, Dog¢. Operatér ve muayeneleri), ayrica Cerrahi
tetkikler, radyoloji tetkikleri, fizik tedavi ve rehabilitasyon islemleri, lazer epilasyon
islemlerinde cari fiyatlar Gzerinden % 20 indirim uygulanacaktir.

o Tiim bolimlerde muayene farki % 50 indirimli,

o Agiz ve dis saghg muayenesi licretsiz,

o Diyetisyen ilk goriigmesi licretsiz (detayli viicut analizi),
o Kadinlarda koltuk alti veya Biyik ilk seans licretsiz,

o Erkeklerde elmacik veya kulak ilk seans licretsiz,

o Mini cilt bakimi licretsiz,

o Kemik taramasi % 50 indirimli

Sosyal Guvenlik Kurumunun belirlemis oldugu ve zorunlu olan devlete ait 15 TL. katki
payi talep edilecektir. (Bu tutar emekli hastalarin maagindan dugecektir.) Bu tutar,
Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan belirlenir ve degisiklik yapilmasi durumunda
kurumca uygulanmasi zorunludur.

5. GENEL HUKUMLER :

1. Hastane; kendisine bagvuran her galigan tye igin mutlak suretle tanitim kartini, tedavi
olan kiginin resimli, resmi bir kimligi ile karsilagtirarak kimlik tespiti yapacaktir.

2. Surekli mobil iletisim saglanarak randevu ve hizmet stregleri hakkinda bilgi vermek
icin hastane yoneticilerinin ve Savisan yoneticilerinin iletisim numaralari her iki kurumda
bulunmak tizere s6zlesmenin ekine konulacaktir.

(Hastane; Kurum (yonetici) ile devaml irtibat halinde olacak en az bir personelini
gorevlendirip ve tanistirmakla yukumiaddr.)

3. Hastane sundugu saglik hizmetleri konusunda, Kurum tye ve galiganlarini dokiiman,
SMS, brosur ve stant agarak bilgilendirebilecektir.




4. Kurum personelleri ve bakmakla yukimlt oldugu yakinlari édemeyi: muayene
giriglerine dair kayitlari acildigi an ve ayrica hekim istek dahilinde tahlil ve tetkikler
yapilmadan once, kredi karti veya nakit olarak 6deme yapabilir.

5. Hizmet verilmesine ragmen odeme yapilmadiysa Kurum, talep halinde édeme
yapmayan personelinin adres iletisim ve kimlik bilgilerini hastane ile paylagmay! kabul
ve taahhit eder.

6. Kurum, Hastane ile yapmis oldugu anlagmayi, indirimli hizmet alabilecegi branglar ve
indirim oranlarini kendi personeline ve Uyelerine duyuracaktir.

7. Saglk sunucusu; bu protokol kapsaminda hastadan anlagsma kapsami diginda her
hangi bir 6ddeme yapmasi talebinde bulunamaz.

6. ANLASMAZLIKLARIN GOZUMU :

Bu so6zlesmenin uygulanmasindan dogabilecek her turli anlagsmazhgin
¢6ziminde ANKARA mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir. Taraflarin is bu sézlesme
altindaki adresleri yasal tebligat adresleri olup, gerektiginde adres degisiklikleri yazih
olarak bildirilmedikge gegerli olup, taraflar tebligat yapiimasina muvafakat ederler.

6. SOZLESME SURESI :

1. Is bu sézlesme ekleri ile ayrilmaz bir butun halinde ...... Fiiss oo tarihinde
taraflarca 2 (iki) nusha olarak imzalanmis olup, ....... Ly Rty tarihine kadar
gecerlidir.

2. Hastane'nin veya Kurum'un is bu sézlesmenin feshine dair yazili bildirimlerinde
bulunmalari halinde sézlesme, sirenin bitimi beklenmeden kendiliginden, tebligatin
ulastigi tarihte derhal son bulur.

3. Taraflardan birisi, is bu sézlesme suresinin sona erme tarihinden bir ay énceye
kadar yazili olarak s6zlesmeyi uzatmayacagina dair bildiimde bulunmamasi halinde ise
sozlesme 1 (bir) yil daha uzamig sayilir.

Sonraki yillarda da sézlesmenin uzamasina dair bu htikim uygulanir.

4. Taraflarin karsilikli oluru olmadan sézlesme maddelerinde degisiklik, iptal veya
ilave yapilamaz. Degisiklik yapiimasi halinde degisikligin yapildigi yeni bir sézlesme
hazirlanir ve taraflarca imzalanir. Eski sézlesme bu haliyle fesih edilmis sayilir.
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